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ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลนาสะไมย์ 
เรื่อง  ให้ใช้แผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2564 

**************** 
   ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙  ข้อ 4 (16)    ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าแผนการด าเนินงาน เพื่อแสดงถึง
รายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนา และกิจกรรมท่ีด าเนินจริงท้ังหมด ในพื้นท่ีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณนั้น ให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและสอดคล้องกับนโยบายกระทรวงมหาดไทย
เกี่ยวกับการพัฒนา  เพื่อกระจายความเจริญไปสู่ภูมิภาคและท้องถิ่น และข้อ 26(2) คณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่นประกาศ เป็นแผนการด าเนินงาน ท้ังนี้ ให้
ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันท่ีประกาศเพื่อให้ ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยท่ัว
กันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน ข้อ 27 แผนการด าเนินงานให้จัดท าให้แล้วเสร็จภายในสามสิบ
วันนับแต่วันท่ีประกาศใช้งบประมาณ รายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม งบประมาณจากเงินสะสม 
หรือได้รับแจ้งแผนงานและโครงการ จากหน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่น ๆ 
ท่ีต้องด าเนินการในพื้นท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้น  

  บัดนี้ องค์การบริหารส่วนต าบลนาสะไมย์  ได้จัดท าแผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ.2564 ขึ้น โดยผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการพัฒนาท้องถิน่   องค์การบริหารส่วนต าบลนาสะไมย์  
จึงประกาศใช้แผนด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2564  เพื่อเป็นแนวทางในการด าเนินงานของ
องค์การบริหารส่วนต าบลนาสะไมย์ ต่อไป 

   จึงประกาศให้ทราบโดยท่ัวกัน 

    ประกาศ  ณ  วันท่ี   30  เดือน ตุลาคม  พ.ศ. 2563 

 

 
 

     (นายบุญสิน   ศรีธรรม) 
    นายกองค์การบริหารส่วนต าบลนาสะไมย์ 
 
 
 



 
ส่วนที่ 1 
บทน ำ 

   ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน 
ท้องถิ่น พ.ศ.2548 ถึงแก้ไขเพิ่มเติม ( ฉบับท่ี 2 ) พ.ศ. 2559 ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องจัดท า
แผนการด าเนินงาน   ส าหรับแผนการด าเนินงานนั้นมีแนวทางการปฏิบัติตามข้อ 26 และข้อ 27 ความว่า 
แผนการด าเนินงานให้จัดท าให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันท่ีประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปี/
งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม งบประมาณจากเงินสะสม ( การจ่ายขาดเงินสะสม ) หรือได้รับแจ้งแผนงาน/โครงการ
จากหน่วยงานราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค  รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่นๆ  ท่ีต้องด าเนินการในพื้นท่ีองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณ โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อเป็นเอกสารท่ีแสดงถึงรายละเอียดแผนงาน/โครงการ
พัฒนาและกิจกรรม ท่ีด าเนินการจริงท้ังหมดขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ส่วนราชการ/รัฐวิสาหกิจ และ
หน่วยงานอื่น ในพื้นท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณนั้น ซึ่งจะท าให้การด าเนินงานตามแนว
ทางการพัฒนาและยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น 
รวมทั้งมีการบูรณาการและประสาน การท างานกับหน่วยงานต่างๆ ท่ีจะด าเนินการในพื้นท่ี   ท าให้การด าเนินงาน
มีประสิทธิภาพ ประหยัด และเกิดประโยชน์สูงสุดแก่ประชาชนต่อไป 

วัตถุประสงค์ของกำรจัดท ำแผนกำรด ำเนนิงำน 
   1. เพื่อแสดงแนวทางการพัฒนาในช่วงหนึ่งปี ท่ีมีความสอดคล้องและสามารถตอบสนองต่อ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา และวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนต าบลนาสะไมย์  อ าเภอเมืองยโสธร  จังหวัดเมือง
ยโสธร 

2. เพื่อแสดงความสัมพันธ์เช่ือมโยงและสอดคล้องกันระหว่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 
กับแผนพัฒนาท้อง และการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี  2564 
    3. เพื่อแสดงรายละเอียดแผนงาน/โครงการพฒันา ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงาน ของ 
องค์การบริหารส่วนต าบลนาสะไมย์  ส่วนราชการ/รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอื่น ท่ีด าเนินการจริงใน ปีงบประมาณ 
2563 ในพื้นท่ีองค์การบริหารส่วนต าบลนาสะไมย์  อ าเภอเมืองยโสธร  จังหวัดเมืองยโสธร 

           4. เพื่อให้เกิดการบูรณาการและประสานการท างานร่วมระหว่างองค์การบริหารส่วนต าบลนาสะ
ไมย์กับส่วนราชการ/รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานอืน่ 

5. เพื่อให้เกิดประสิทธิภาพในการด าเนินงาน ประหยัด มีความคุ้มค่า และโปร่งใส 
ประชาชนได้รับผลประโยชน์สูงสุด 

6. เพื่อให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลนาสะไมย์ มี 
ความสะดวก ชัดเจนในการปฏิบัติ สามารถตรวจสอบการด าเนินงานได้ 

7. เพื่อให้การด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลนาสะไมย์  สามารถบรรลุวัตถุประสงค์ 
ในเชิงยุทธศาสตร์ ตอบสนองต่อความต้องการของประชาชน 
   8. เพื่อให้เกิดความพึงพอใจของประชาชนต่อการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลนาสะ
ไมย์  อ าเภอเมืองยโสธร  จังหวัดเมืองยโสธร 
 
 
 
 
 



 
ข้ันตอนกำรจัดท ำแผนกำรด ำเนนิงำน  

1. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น รวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนา 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลนาสะไมย์  หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค  รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอื่นๆ ท่ี
ด าเนินการในพื้นท่ีขององค์การบริหารส่วนต าบลนาสะไมย์  แล้วจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน เสนอคณะกรรมการ
พัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลนาสะไมย์ 

2. คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลนาสะไมย์  พิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน 
แล้วเสนอนายกองค์การบริหารส่วนต าบลนาสะไมย์ประกาศเป็นแผนการด าเนินงาน   ท้ังนี้ให้ปิดประกาศแผนการ 
ด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันท่ีประกาศ   เพื่อให้ประชาชนในต าบลนาสะไมย์ทราบทราบโดยท่ัวกันและต้อง
ปิดประกาศไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 

3. แผนการด าเนินงานให้จัดท าเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันท่ีประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย 
ประจ าปี/เพิ่มเติม งบประมาณจากเงินสะสมหรือได้รับแจ้งแผนงาน/โครงการจากหน่วยงานราชการส่วนกลาง ส่วน
ภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่นๆ ท่ีต้องด าเนินการในพื้นท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้น 

ประโยชน์ของกำรจัดท ำแผนกำรด ำเนนิงำน 
  1. ท าให้การด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลนาสะไมย์   มีประสิทธิภาพ เกิดความ

ประหยัด และความชัดเจนในการปฏิบัติงานตามแนวทางการพัฒนา 
2. ท าให้องค์การบริหารส่วนต าบลนาสะไมย์ มีแผนงานท่ีแสดงถึงรายละเอียด โครงการพัฒนา

และกิจกรรม ขององค์การบริหารส่วนต าบลนาสะไมย์ ส่วนราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและ
หน่วยงานอื่นๆ ท่ี จะด าเนินการในพื้นท่ีในปีงบประมาณ  2564 

3. ท าให้การด าเนินการตามยุทธศาสตร์การพัฒนา แผนพัฒนาท้องถิ่น และการจัดท า 
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี มีความสอดคล้อง ตอบสนองต่อวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนต าบลนาสะไมย์ 

4. ท าให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  มีความสะดวกและสามารถตรวจสอบ          
การปฏิบัติงานของนายกองค์การบริหารส่วนต าบลนาสะไมย์ได้ 

5. ท าให้การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลนาสะไมย์ บรรลุวัตถุประสงค์ตอบสนองต่อ 
ความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น 
 
 
 
 
 
 
 
 



         
ส่วนที่  2 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม 
การจัดท าโครงการ/กิจกรรมในแผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564   นั้นมี

วัตถุประสงค์เพื่อให้ทราบโครงการ/กิจกรรม ท่ีเกิดขึ้นในพื้นท่ีขององค์การบริหารส่วนต าบลนาสะไมย์ใน
ปีงบประมาณ พ.ศ.2564  ซึ่งจะน าไปใช้เป็นเครื่องมือในการบริหารงาน ประสานงาน และติดตาม
ประเมินผลการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลนาสะไมย์ โดยประกอบด้วย 

1.1 สรุปงบหน้าแผนการด าเนินงาน 
1.2  บัญชีโครงการ/กิจกรรม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
  บัญชีสรุปโครงการ/กิจกรรม                        

แผนการด าเนินงานประจ าปี 2564 
องค์การบริหารส่วนต าบลนาสะไมย์ 

 
ยุทธศาสตร์ / แผนงาน จ านวน

โครงการ 
ที่ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละของ 
โครงการทั้งหมด 

จ านวน
งบประมาณ 

ร้อยละของ 
งบประมาณ 

หน่วย
ด าเนินงาน 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาประสิทธิภาพทางการเมือง การบริหารจัดการ 
และการพัฒนาตามหลักธรรมาภิบาล 
1.1 แผนงาน บริหารงานท่ัวไป 

 
 

13 

 
 
 

 
 

541,300 

 - ส ำนักปลัด 
-กองคลัง 

 
รวม 13  541,300   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ยุทธศาสตร์ / แผนงาน จ านวน

โครงการ 
ที่ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละของ 
โครงการทั้งหมด 

จ านวน
งบประมาณ 

ร้อยละของ 
งบประมาณ 

หน่วย
ด าเนินงาน 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
1.1 แผนงาน ด้านการเกษตร 
1.2 แผนงานด้านการพาณิชย์ 

6 
- 

 
 
 

125,000 
- 
 
 

 - ส ำนักปลัด 
-กองคลัง 
- กองสวัสดิกำร
สังคม 

 
รวม 6  125,000   

                                
 

    
บัญชีสรุปโครงการ/กิจกรรม 

แผนการด าเนินงานประจ าปี 2564 
องค์การบริหารส่วนต าบลนาสะไมย์  อ าเภอเมืองยโสธร  จังหวัดยโสธร  

 
ยุทธศาสตร์ / แผนงาน จ านวน

โครงการ 
ที่ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละของ 
โครงการทั้งหมด 

จ านวน
งบประมาณ 

ร้อยละของ 
งบประมาณ 

หน่วย
ด าเนินงาน 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
1.1 แผนงาน เคหะและชุมชน 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
กองช่าง 

1.2 แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา 16  2,664,000  กองช่าง 
รวม 16  2,664,000   

              



 
บัญชีสรุปโครงการ/กิจกรรม 

แผนการด าเนินงานประจ าปี 2564 
องค์การบริหารส่วนต าบลนาสะไมย์  อ าเภอเมืองยโสธร  จังหวัดยโสธร  

                                  
ยุทธศาสตร์ / แผนงาน จ านวน

โครงการ 
ที่ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละของ 
โครงการทั้งหมด 

จ านวน
งบประมาณ 

ร้อยละของ 
งบประมาณ 

หน่วย
ด าเนินงาน 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านแหล่งน้ า 
1.1 แผนงาน การเกษตร 

 
1 
 

 
- 

 
50,000 

 
- 

 
กองช่าง 
 

รวม 1 
 

- 50,000 -  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



                  
บัญชีสรุปโครงการ/กิจกรรม 

แผนการด าเนินงานประจ าปี 2564 
องค์การบริหารส่วนต าบลนาสะไมย์  อ าเภอเมืองยโสธร  จังหวัดยโสธร  

  
ยุทธศาสตร์ / แผนงาน จ านวน

โครงการ 
ที่ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละของ 
โครงการทั้งหมด 

จ านวน
งบประมาณ 

ร้อยละของ 
งบประมาณ 

หน่วย
ด าเนินงาน 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการศึกษา 
1.1 แผนงาน การศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

1.2 แผนงานการศึกษา 

 
4 
9 

  
290,000 

2,458,000 

  
กองการศึกษา 

รวม 13  2,1748,440   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
                



บัญชีสรุปโครงการ/กิจกรรม 
แผนการด าเนินงานประจ าปี 2564 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาสะไมย์  อ าเภอเมืองยโสธร  จังหวัดยโสธร  
  

ยุทธศาสตร์ / แผนงาน จ านวน
โครงการ 

ที่ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละของ 
โครงการทั้งหมด 

จ านวน
งบประมาณ 

ร้อยละของ 
งบประมาณ 

หน่วย
ด าเนินงาน 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านสังคม 
1.1 แผนงาน สร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน 
1.2 สังคมสงเคราะห์ 

   -(งบกลาง เบ้ียยังชีพ) 
1.3 รักษาความสงบเรียบร้อยภายใน 

 
5 
1 
1 
7 

  
75,000 
30,000 

7,432,400 
1,190,000 

 
 

 
 

 
ส านักปลัด 
ส่วนสวัสดิการ 
ส านักปลัด 

รวม 14  8,727,400   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  บัญชีสรุปโครงการ/กิจกรรม                        
แผนการด าเนินงานประจ าปี 2564 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาสะไมย์  อ าเภอเมืองยโสธร  จังหวัดยโสธร  
 

ยุทธศาสตร์ / แผนงาน จ านวน
โครงการ 

ที่ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละของ 
โครงการทั้งหมด 

จ านวน
งบประมาณ 

ร้อยละของ 
งบประมาณ 

หน่วย
ด าเนินงาน 

ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนาด้านสาธารณสุข 
1.1 สาธารณสุข 
1.2 เงินอุดหนุน 

 
3 
1 

  
60,000 
260,000 

  
กองสาธารณสุข 

รวม 4  420,000   
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  บัญชีสรุปโครงการ/กิจกรรม                        
แผนการด าเนินงานประจ าปี 2564 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาสะไมย์  อ าเภอเมืองยโสธร  จังหวัดยโสธร  
 

ยุทธศาสตร์ / แผนงาน จ านวน
โครงการ 

ที่ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละของ 
โครงการทั้งหมด 

จ านวน
งบประมาณ 

ร้อยละของ 
งบประมาณ 

หน่วย
ด าเนินงาน 

ยุทธศาสตร์ที่ 8 การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
1.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 
1.2 แผนงานการเกษตร 

 
3 
4 

  
50,000 
50,000 

  
ส านักปลัด 
ส านักปลัด 

รวม 7  100,000   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



1. ภายใต้ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาประสิทธิภาพทางการเมือง  การบริหารจัดการ และการพัฒนาบุคลากรตามหลักธรรมาภิบาล
    - วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์  เพ่ือพัฒนาและส่งเสริมบทบาทการมีส่วนร่วมของประชาชน  พัฒนาระบบบริหารจัดการ ตลอดจนเพ่ิมประสิทธิภาพ

2.  แนวทางการพัฒนา
    - แนวทางการพัฒนาท่ี 1 ส่งเสริมประชาธิปไตยและการมีส่วนร่วมของประชาชน

งบ สถานท่ี หน่วยงาน

ประมาณ ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 โครงการ อบต.เคล่ือนท่ีพบ เพ่ือให้การด าเนินงานการให้บริการแก่ 10,000 ต าบล ส านักปลัด

ประชาชน ประชาชนการออกบริการเคล่ือนท่ีการ นาสะไมย์
จัดท าแผ่นพับและกิจการท่ีเป็นอ านาจ

หน้าท่ีของ อบต.  

                  บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการด าเนินงานประจ าปี พ.ศ.2564

องค์การบริหารส่วนต าบลนาสะไมย์   อ าเภอเมืองยโสธร   จังหวัดยโสธร
(ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์ การพัฒนาประสิทธิภาพทางการเมือง  การบริหารจัดการ และการพัฒนาบุคลากรตามหลักธรรมาภิบาล)

      การท างานของบุคลากร

ปี  พ.ศ.2563 ปี พ.ศ. 2564
(ผลผลิต/งบประมาณ)

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม
รายละเอียดของกิจกรรม



1. ภายใต้ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาประสิทธิภาพทางการเมือง  การบริหารจัดการ และการพัฒนาบุคลากรตามหลักธรรมาภิบาล
    - วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์  เพ่ือพัฒนาและส่งเสริมบทบาทการมีส่วนร่วมของประชาชน  พัฒนาระบบบริหารจัดการ ตลอดจนเพ่ิมประสิทธิภาพ
      การท างานของบุคลากร
2.  แนวทางการพัฒนา
    - แนวทางการพัฒนาท่ี 2  ส่งเสริมการวางแผนท้องถ่ินแบบบูรณาการ

งบ สถานท่ี หน่วยงาน

ประมาณ ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 โครงการสนับสนุน ส่งเสริม จัดเวทีประชาคมระดับหมู่บ้าน/ 10,000 ต าบลนา ส านักปลัด

การจัดท าแผนชุมชนและ ต าบล ตลอดจนการประชุมคณะ สะไมย์
แผนพัฒนาท้องถ่ิน กรรมการท่ีเก่ียวข้องเพ่ือจัดท า

แผนพัฒนาต าบล และแผนชุมชน

2 โครงการจัดท าแผนท่ีภาษีและจัด เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดท าแผน 40,000 ต าบล
ท าระบบสารสนเทศ(GIS) ท่ีภาษีและระบบสารสนเทศ(GIS) นาสะไมย์

(ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์ การพัฒนาประสิทธิภาพทางการเมือง  การบริหารจัดการ และการพัฒนาบุคลากรตามหลักธรรมาภิบาล)

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม
รายละเอียดของกิจกรรม 4ปี พ.ศ. 2562
(ผลผลิต/งบประมาณ)

ปี  พ.ศ. 2563

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการด าเนินงานประจ าปี พ.ศ.2564

องค์การบริหารส่วนต าบลนาสะไมย์   อ าเภอเมืองยโสธร   จังหวัดยโสธร



1. ภายใต้ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาประสิทธิภาพทางการเมือง  การบริหารจัดการ และการพัฒนาบุคลากรตามหลักธรรมาภิบาล
    - วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์  เพ่ือพัฒนาและส่งเสริมบทบาทการมีส่วนร่วมของประชาชน  พัฒนาระบบบริหารจัดการ ตลอดจนเพ่ิมประสิทธิภาพ

2.  แนวทางการพัฒนา
    - แนวทางการพัฒนาท่ี 3   ส่งเสริมการสร้างรูปแบบการบริหารจัดการกิจการบ้านเมืองและสังคมท่ีดี

งบ
ประมาณ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 ค่าใช้จ่ายส าหรับการเลือกต้ัง เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกต้ัง 440,000 ส านักปลัด
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ผู้บริหารท้องถ่ิน สมาชิกสภา

ท้องถ่ิน

2 จัดต้ังศูนย์ปฏิบัติการร่วม จัดต้ังศูนย์บริการข้อมูลข่าวสาร 15,000 ส านักปลัด
ในการช่วยเหลือประชาชน เพ่ือให้บริการประชาชน/
ของ  อปท. อินเตอร์เน็ตต าบล

                                                                                                    บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ

                                                     การท างานของบุคลากร

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม
รายละเอียดของกิจกรรม ปี พ.ศ. 2563 ปี พ.ศ. 2564
(ผลผลิต/งบประมาณ)

แผนการด าเนินงานประจ าปี พ.ศ.2564
องค์การบริหารส่วนต าบลนาสะไมย์   อ าเภอเมืองยโสธร   จังหวัดยโสธร

(ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์ การพัฒนาประสิทธิภาพทางการเมือง  การบริหารจัดการ และการพัฒนาบุคลากรตามหลักธรรมาภิบาล)

สถานท่ี
ด าเนินการ หน่วยงาน

ต าบลนาสะไมย์

ต าบลนาสะไมย์



1. ภายใต้ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาประสิทธิภาพทางการเมือง  การบริหารจัดการ และการพัฒนาบุคลากรตามหลักธรรมาภิบาล
    - วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์  เพ่ือพัฒนาและส่งเสริมบทบาทการมีส่วนร่วมของประชาชน  พัฒนาระบบบริหารจัดการ ตลอดจนเพ่ิมประสิทธิภาพ

2.  แนวทางการพัฒนา
    - แนวทางการพัฒนาท่ี 4   พัฒนาความรู้ ควบคู่คุณธรรม ให้แก่ผู้บริหารท้องถ่ิน สมาชิกสภาฯ  พนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง

งบ สถานท่ี หน่วยงาน
ประมาณ ด าเนินการ รับผิดชอบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพพนักงาน ส าหรับอบรมสัมมนาและศึกษาดูงาน 250,000 อบต.นาสะไมย์ ส านักปลัด

ส่วนต าบล  ผู้บริหารท้องถ่ิน เพ่ิมประสิทธิภาพ ศักยภาพในการปฏิบัติงาน และหน่วยงาน

สมาชิกสภา อบต. พนักงานจ้าง ส าหรับพนักงานส่วนต าบล ผู้บริหาร ท่ีเก่ียวข้อง

ผู้น าชุมชน สมาชิกสภา อบต.พนักงานจ้าง 

2 โครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรม ส าหรับเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม 10,000 อบต.นาสะไมย์ ส านักปลัดฯ

คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ การปฏิบัติหน้าท่ีตามหลักธรรมาภิบาล

พนักส่วนต าบล และพนักงานจ้าง ส าหรับพนักงานส่วนต าบล ผู้บริหาร

สมาชิกสภา อบต.พนักงานจ้าง

3 โครงการฝึกอบรมการส่งเสริม เพ่ือฝึกอบรมความโปร่งใสตามหลัก 10,000    อบต.นาสะไมย์ ส านักปลัด

ความโปร่งใสตามหลักธรรมาภิบาล ธรรมาภิบาล

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม
รายละเอียดของกิจกรรม ปี พ.ศ. 2563 ปี พ.ศ. 2564
(ผลผลิต/งบประมาณ)

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการด าเนินงานประจ าปี พ.ศ.2564

องค์การบริหารส่วนต าบลนาสะไมย์   อ าเภอเมืองยโสธร   จังหวัดยโสธร
(ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์ การพัฒนาประสิทธิภาพทางการเมือง  การบริหารจัดการ และการพัฒนาบุคลากรตามหลักธรรมาภิบาล)

      การท างานของบุคลากร



1. ภายใต้ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาประสิทธิภาพทางการเมือง  การบริหารจัดการ และการพัฒนาบุคลากรตามหลักธรรมาภิบาล
    - วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์  เพ่ือพัฒนาและส่งเสริมบทบาทการมีส่วนร่วมของประชาชน  พัฒนาระบบบริหารจัดการ ตลอดจนเพ่ิมประสิทธิภาพ

2.  แนวทางการพัฒนา
    - แนวทางการพัฒนาท่ี 7  จัดหาวัสดุ  ซ่อมแซม/ปรับปรุง อุปกรณ์ เคร่ืองมือเคร่ืองใช้ในส านักงาน

งบ สถานท่ี หน่วยงาน

ประมาณ ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 ค่าใช้สอยเพ่ือบ ารุงรักษาหรือ 300,000 ส านักปลัด
ซ่อมแซมทรัพย์สิน ซ่อมแซมครุภัณฑ์ กองช่าง

ท่ีช ารุดเสียหาย

2 จัดซ้ือวัสดุส านักงาน จัดซ้ือส่ิงของเคร่ืองใช้ในการ 300,000 ส านักปลัด

ปฏิบัติงานในส านักงาน กองคลัง

กองช่าง
กองการศึกษาฯ
กองสาธารณสุข
ส่วนสวัสดิการ

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม
รายละเอียดของกิจกรรม ปี พ.ศ. 2563 ปี พ.ศ. 2564
(ผลผลิต/งบประมาณ)

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการด าเนินงานประจ าปี พ.ศ.2564

องค์การบริหารส่วนต าบลนาสะไมย์   อ าเภอเมืองยโสธร   จังหวัดยโสธร
(ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์ การพัฒนาประสิทธิภาพทางการเมือง  การบริหารจัดการ และการพัฒนาบุคลากรตามหลักธรรมาภิบาล)

                                                     การท างานของบุคลากร



1. ภายใต้ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาประสิทธิภาพทางการเมือง  การบริหารจัดการ และการพัฒนาบุคลากรตามหลักธรรมาภิบาล
    - วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์  เพ่ือพัฒนาและส่งเสริมบทบาทการมีส่วนร่วมของประชาชน  พัฒนาระบบบริหารจัดการ ตลอดจนเพ่ิมประสิทธิภาพ

2.  แนวทางการพัฒนา
    - แนวทางการพัฒนาท่ี 7  จัดหาวัสดุ  ซ่อมแซม/ปรับปรุง อุปกรณ์ เคร่ืองมือเคร่ืองใช้ในส านักงาน

งบ พ้ืนท่ี หน่วยงาน
ประมาณ ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

3 จัดซ้ือวัสดุคอมพิวเตอร์ จัดซ้ือวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น 50,000 ส านักปลัด

แผ่นบันทึกข้อมูล หมึกพิมพ์ ฯลฯ กองคลัง

กองช่าง

กองการศึกษาฯ
กองสาธารณสุข
ส่วนสวัสดิการ

4 จัดซ้ือครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ จัดซ้ือครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เช่น 90,000 ส านักปลัด

คอมพิวเตอร์ต้ังโต๊ะ โน๊ตบุ๊ค กองคลัง

หมึกปร๊ินเตอร์ เคร่ืองปร๊ินเตอร์ กองการศึกษาฯ

กองสาธารณสุข

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม
รายละเอียดของกิจกรรม ปี พ.ศ. 2563 ปี พ.ศ. 2564
(ผลผลิต/งบประมาณ)

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการด าเนินงานประจ าปี พ.ศ.2564

องค์การบริหารส่วนต าบลนาสะไมย์   อ าเภอเมืองยโสธร   จังหวัดยโสธร
(ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์ การพัฒนาประสิทธิภาพทางการเมือง  การบริหารจัดการ และการพัฒนาบุคลากรตามหลักธรรมาภิบาล)

                                                     การท างานของบุคลากร



1. ภายใต้ยุทธศาสตร์ท่ี 2  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
    - วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์  เพ่ือให้ประชาชนมีอาชีพ มีรายได้ท่ีม่ันคง เพียงพอต่อการยังชีพ
2.  แนวทางการพัฒนา
    - แนวทางการพัฒนาท่ี 1 ส่งเสริม สนับสนุนกลุ่มอาชีพให้มีความเข้มแข็ง

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 โครงการฝึกอบรมอาชีพแปรรูปอาหาร เพ่ือส่งเสริมอาชีพการแปรรูปอาหาร 10,000   อบต.นาสะไมย์
ประชาชน  และกลุ่มอาชีพท่ีสนใจ

2 โครงการฝึกอบรมอาชีพพัฒนาผลิตภัณฑ์ เพ่ือส่งเสริมอาชีพการพัฒนาผลิตภัณฑ์ 10,000   อบต.นาสะไมย์
จักสาน จักสานของต าบลนาสะไมย์

3 โครงการฝึกอบรมอาชีพการนวดเพ่ือสุขภาพ เพ่ือส่งเสริมอาชีพกานวดเพ่ือสุขภาพ 10,000   อบต.นาสะไมย์ กองสวัสดิการ

ให้กับประชาชนและกลุ่มอาชีพ

ท่ีสนใจ

กองสวัสดิการ

กองสวัสดิการ

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564

องค์การบริหารส่วนต าบลนาสะไมย์   อ าเภอเมืองยโสธร   จังหวัดยโสธร

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม
รายละเอียดของกิจกรรม

งบประมาณ สถานท่ีด าเนินการ
ปี พ.ศ. 2563 ปี พ.ศ. 2564

(ผลผลิต/งบประมาณ)



1. ภายใต้ยุทธศาสตร์ท่ี 2  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
    - วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์  เพ่ือให้ประชาชนมีอาชีพ มีรายได้ท่ีม่ันคง เพียงพอต่อการยังชีพ
2.  แนวทางการพัฒนา
    - แนวทางการพัฒนาท่ี 3  ส่งเสริมและ สนับสนุนการเกษตร

สถานท่ีด าเนินการ หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 โครงการส่งเสริมการเกษตรปลอดภัย เพ่ือส่งเสริมการท าการเกษตรปลอดภัย 15,000 ส านักปลัด
ให้กับประชาชน กลุ่มต่างๆ

โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช เพ่ือส่งเสริมการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช 10,000 ส านักปลัด
อันเน่ืองมาจากพระราชด าริ

3 โครงการก าจัดผักตบชวาและวัชพืช เพ่ือก าจัดผักตบชวาและวัชพืชตามแหล่ง 20,000 อบต.นาสะไมย์ ส านักปลัด
น  าต่างๆ

อบต.นาสะไมย์

อบต.นาสะไมย์
2

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564

องค์การบริหารส่วนต าบลนาสะไมย์   อ าเภอเมืองยโสธร   จังหวัดยโสธร

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม
รายละเอียดของกิจกรรม

งบประมาณ
ปี พ.ศ. 2563 ปี พ.ศ. 2564

(ผลผลิต/งบประมาณ)



1. ภายใต้ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน
    - วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์  เพ่ือให้ประชาชนได้รับความสะดวก รวดเร็ว  ปลอดภัย ในการคมนาคม และมีสาธารณูปโภคท่ีพร่ังพร้อม
2.  แนวทางการพัฒนา
    - แนวทางการพัฒนาท่ี 1 ก่อสร้าง ปรับปรุง บ้ารุงทางเท้า และท่อระบายน้้า

หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 โครงการยกระดับถนน คสล.จากหน้า 170,000 กองช่าง
บ้านนายชาญ  หาส้ารี -หน้าบ้าน หนา 0.15  เมตร ช่วง 2 ก.4 ม.ย. 40 ม.
นายผ่าน  อุทสาร  หมู่ท่ี 1 หนา 0.15 ม.

2 โครงการก่อสร้างถนน คสล.จากบ่อขยะ  ถึง ขนาดกว้าง 2 เมตร ยาว 20 เมตร 195,000 บ้านนาสะไมย์ ม.2 กองช่าง
ศาลปู่ตา  หมู่ท่ี 2 หนา 0.15 เมตร 

(ตามแบบแปลนท่ี อบต.นาสะไมย์ก้าหนด)

3 โครงการก่อสร้างรางระบาย คสล. กว้าง 0.30 เมตร ยาว 135 เมตร 168,500 กองช่าง
จากหน้าวัดถึงสามแยกหน้าบ้านนางส้าเนียง ลึก 0.30 ม.
ผาทอง  หมู่ท่ี 3 (ตามแบบแปลนท่ี อบต.นาสะไมย์ก้าหนด)

4 โครงการยกระดับถนน ดิน.พร้อมลง ขนาดกว้าง 4  เมตร ยาว 850 เมตร 150,000 กองช่าง
ลูกรังจากถนน ทช.4006 ถึงนา หนาเฉล่ีย 0.1  เมตร
 นานายไพฑูรย์หมู่ท่ี 4 (ตามแบบแปลนท่ี อบต.นาสะไมย์ก้าหนด)

5 โครงการก่อสร้างถนน คสล.จาก  ขนาดกว้าง 4 เมตร ยาว 62 เมตร 150,000 กองช่าง
บ้านนายฉลาด  ถึง ถนนผือฮีชาด(หลัง หนา 0.15 เมตร ไหล่ทางข้างละ 0.50 ม.
โรงเรียน)

(ตามแบบแปลนท่ี อบต.นาสะไมย์ก้าหนด)

บ้านนาจาน ม.4

บ้านนาลา ม.5

ช่วง 1 ก 3  เมตร ยาว 40 ม. บ้านนาสะไมย์ ม.1

บ้านหนองไฮ ม.

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564

องค์การบริหารส่วนต าบลนาสะไมย์   อ าเภอเมืองยโสธร   จังหวัดยโสธร

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม
รายละเอียดของกิจกรรม

งบประมาณ สถานท่ีด าเนินการ
(ผลผลิต/งบประมาณ)

ปี พ.ศ. 2563 ปี พ.ศ. 2564



1. ภายใต้ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน
    - วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์  เพ่ือให้ประชาชนได้รับความสะดวก รวดเร็ว  ปลอดภัย ในการคมนาคม และมีสาธารณูปโภคท่ีพร่ังพร้อม
2.  แนวทางการพัฒนา
    - แนวทางการพัฒนาท่ี 1 ก่อสร้าง ปรับปรุง บ้ารุงทางเท้า และท่อระบายน้้า

หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
6 โครงการก่อสร้าง ถนน คสล.  - ขนาดกว้าง 6 เมตร ยาว 47.50 เมตร 168,000 กองช่าง

จากบ้านวัดป่าผือฮี  ถึงถนนเจ้าเสด็จ หนา 0.15  เมตร ไหล่ทางลูกรังข้างละ 
 หมู่ท่ี 6 0.50 ม. หรือพ้ืนผิวจราจรไม่น้อยกว่า

ตามแบบแปลนท่ี อบต.นาสะไมย์ก้าหนด

7 โครงการก่อสร้างเมรุวัดบ้านชาด หมู่7 ขนาดกว้าง4 เมตร ยาว 8 เมตร 500,000 กองช่าง
สูง 10.60 เมตร 

(ตามแบบแปลนท่ี อบต.นาสะไมย์ก้าหนด)

8 โครงการก่อสร้างถนน คสล. ขนาดกว้าง 4 เมตร ยาว 63.50เมตร 150,000 บ้านหนองศาลา หมู่ 8 กองช่าง
จากบ้านนายหาญ  ถึง บ้านนางรัตน์ หนา 0.15 เมตร ไหล่ทางข้างละ
หมู่ท่ี 8 0.50  เมตรหรือปริมาณผิวจราจรไม่น้อย

กว่า 254 ตารางเมตร รายละเอียด
ตามแบบแปลนท่ี อบต.นาสะไมย์ก้าหนด

บ้านผือฮี ม.6

บ้านชาด หมู่ 7

285 ตรม. รายละเอียด

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564

องค์การบริหารส่วนต าบลนาสะไมย์   อ าเภอเมืองยโสธร   จังหวัดยโสธร

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม
รายละเอียดของกิจกรรม

งบประมาณ สถานท่ีด าเนินการ
ปี พ.ศ. 2563 ปี พ.ศ. 2564

(ผลผลิต/งบประมาณ)



1. ภายใต้ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน
    - วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์  เพ่ือให้ประชาชนได้รับความสะดวก รวดเร็ว  ปลอดภัย ในการคมนาคม และมีสาธารณูปโภคท่ีพร่ังพร้อม
2.  แนวทางการพัฒนา
    - แนวทางการพัฒนาท่ี 1 ก่อสร้าง ปรับปรุง บ้ารุงทางเท้า และท่อระบายน้้า

หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
9 โครงการก่อสร้างถนน คสล.  ขนาดว้าง 4 เมตร ยาว 63.50 เมตร 150,000 กองช่าง

จากบ้นาดีน้อย  ถึง ถนนเจ้าเสด็จ หนา 0.15 เมตร
หมู่ท่ี 9 ตามแบบแปลนท่ี อบต.นาสะไมย์ก้าหนด

10 โครงการก่อสร้างถนน คสล.จากบ้าน ขนาดกว้าง 4 เมตร ยาว 63.50 เมตร 150,000 บ้านหนองจาน ม.10 กองช่าง
บ้านหนองจานถึงวัดหนองจาน หมู่ท่ี 10 หนา 0.15 เมตร  รายละเอียด

ตามแบบแปลนท่ี อบต.นาสะไมย์ก้าหนด

11 โครงการก่อสร้างถนน คสล. ขนาดกว้าง 4 เมตร ยาว 63.50 เมตร 150,000 บ้านนาสะไมย์ ม.11 กองช่าง
จากวัดสิงห์ทอง ถึงถนนลาดยาง หนา 0.15 เมตร
นาสะไมย์หนองศาลา หมู่ท่ี 11 รายละเอียดตามแบบแปลนท่ี  อบต.

นาสะไมย์ก้าหนด

12 โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายกลางบ้าน กว้าง 5 เมตร ยาว 38 เมตร 125,000 บ้านนาดีน้อย ม.12 กองช่าง
จากบ้านนายประนอม หมู่ท่ี 9 ถึง หนา 0.15 เมตร  รายละเอียดตามแบบ
หมู่ท่ี 12 แปลน อบต.นาสะไมย์ก้าหนด)

13 โครงการยกระดับถนน คสล.สาย กว้าง  5  เมตร ยาว 51 เมตร 150,000     บ้านนาสะไมย์ ม.13กองช่าง
กระต๊ิบข้าวใหญ่ ถึงแยหนาสีนวล หนา 0.15 เมตร  รายละเอียดตามแบบ
หมู่ท่ี 13 แปลน  อบต.นาสะไมย์ก้าหนด

บ้านาดีน้อย ม.9

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564

องค์การบริหารส่วนต าบลนาสะไมย์   อ าเภอเมืองยโสธร   จังหวัดยโสธร

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม
รายละเอียดของกิจกรรม

งบประมาณ สถานท่ีด าเนินการ
ปี พ.ศ. 2563 ปี พ.ศ. 2564

(ผลผลิต/งบประมาณ)



1. ภายใต้ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน
    - วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์  เพ่ือให้ประชาชนได้รับความสะดวก รวดเร็ว  ปลอดภัย ในการคมนาคม และมีสาธารณูปโภคท่ีพร่ังพร้อม
2.  แนวทางการพัฒนา
    - แนวทางการพัฒนาท่ี 1 ก่อสร้าง ปรับปรุง บ้ารุงทางเท้า และท่อระบายน้้า

หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
14 โครงการปรัปบรุงถนน คสล. ขนาดกว้าง  3 เมตร ยาว 130 เมตร 240,000 กองช่าง

ภายในท่ีท่ีขยะ  อบต.นาสะไมย์ หมู่ท่ี 2 หนา 0.15 เมตร ไหล่ทางข้างละ0.50 ม.
รายละเอียดตามแบบ อบต.นาสะไมย์ก้าหนด

15 โครงการก่อสร้างร้ัวคอนนกรีตเสริมเหล็ก ก่อสร้างร้ัวคอนกรีตเสริมเหล็กพร้อมลวดหนาม 160,000 บ่อขยะ อบต.นาสะไมย์ กองช่าง
พร้อมติดต้ังลวดหนามท่ีท้ิงขยะ อบต. ยาว 115 เมตร สูง 2 เมตร รายละเอียดตาม
นาสะไมย์ หมู่ท่ี 2 แบบแปลน  อบต.นาสะไมย์ก้าหนด

16 โครงการก่อสร้างลาน  คสล.ท่ีท้ิง กว้าง 15 เมตร ยาว 15 เมตร ลูกรังข้าง 130,000 บ่อขยะอบต.นาสะไมย์ กองช่าง
ขยะ  อบต.นาสะไมย์ ละ 0.5 เมตร  รายละเอียดตามแบบแปลน

อบต.นาสะไมย์ก้าหนด
17 โครงการก่อสร้างปรับปรุงถนนนลูกรัง กว้าง 4 เมตร ยาว 400 เมตร ลูกรังหนา 140,000 บ่อขยะ อบต.นาสะไมย์ กองช่าง

ภายในท่ีท้ิงขยะ อบต.นาสะไมย์ ม.2 เฉล่ีย 0.10 ม.ดินถมสูงเฉล่ีย 1  เมตร
รายละเอียดตามแบบแปลน อบต.นาสะไมย์
ก้าหนด

18 โครงการก่อสร้างบันได คสล.ทางลง ช่องบันได้กว้าง 0.50 เมตร ยาว 15 ม. 50,000 บึงผือฮี กองช่าง
ลอยกระทง บึงผือฮี หมู่ 6 จ้านวน 5 ข้ัน  รายละเอียดตาม อบต.

นาสะไมย์ก้าหนด

(ผลผลิต/งบประมาณ)
บ่อขยะ อบต.นาสะไมย์

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564

องค์การบริหารส่วนต าบลนาสะไมย์   อ าเภอเมืองยโสธร   จังหวัดยโสธร

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม
รายละเอียดของกิจกรรม

งบประมาณ สถานท่ีด าเนินการ
ปี พ.ศ. 2563 ปี พ.ศ. 2564



1. ภายใต้ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาด้านแหล่งน ้า
    - วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์  เพ่ือให้ประชาชนได้รับความสะดวก รวดเร็ว  ปลอดภัย ในการคมนาคม และมีสาธารณูปโภคท่ีพร่ังพร้อม
2.  แนวทางการพัฒนา
    - แนวทางการพัฒนาท่ี 1  ก่อสร้าง ปรับปรุง บ้ารุงทางเท้า และท่อระบายน ้า

งบ พ้ืนท่ี หน่วยงาน
ประมาณ ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 โครงการขุดลอกหนองปู่ตา ขนาดเนื อท่ี 1,100 ตารางเมตร 50,000 ม.2 กองช่าง
หมู่ท่ี 2 ลึกเฉล่ีย 3.5.00  เมตร

ปริมาณดินขุด 1,400 ลบม.

2 โครงการส่งเสริมการเรียนรู้ตาม ระบบประปาแบบบาดาลแบบหอถังสูง 10,000 ต.นาสะไมย์ ส้านักปลัด
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ขนาดความจุ 12 ลูกบาศก์เมตร
(ธนาคารน ้าใต้ดิน)

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ

(ผลผลิต/งบประมาณ)

แผนการด าเนินงานประจ าปี พ.ศ.2564
องค์การบริหารส่วนต าบลนาสะไมย์   อ าเภอเมืองยโสธร   จังหวัดยโสธร

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม
รายละเอียดของกิจกรรม ปี พ.ศ. 2563 ปี พ.ศ. 2564



1. ภายใต้ยุทธศาสตร์ท่ี 5 การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม
    - วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์  เพ่ือให้ประชาชนได้มีโอกาสทางการศึกษาท่ีดีและเหมาะสม กับวัย ตลอดจนมีจิตส านึกในการ อนุรักษ์ วัฒนธรรมอันดีงามของไทย
2.  แนวทางการพัฒนา
    - แนวทางการพัฒนาท่ี 1  ส่งเสริม พัฒนาศักยภาพของคนด้านการศึกษา ศาสนา คุณธรรม และจริยธรรม

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 อุดหนุนโรงเรียนในเขตพ้ืนท่ี เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายส าหรับค่าอาหารกลางวัน 1,440,000 กองการศึกษาฯ

บริการของต าบลนาสะไมย์ แก่เด็กนักเรียนในโรงเรียนในเขตพ้ืนท่ี

2 ค่าวัสดุอาหารเสริม(นม) เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายส าหรับอาหารเสริมนมแก่ 927,440 กองการศึกษาฯ

ของต าบลนาสะไมย์ เด็กนักเรียนในโรงเรียนในเขตพ้ืนท่ีและศพด.
3 โครงการกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ ค่าจัดกิจกรรมในวันเด็กให้กับ 30,000 กองการศึกษาฯ

เด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กของ อบต. และทุก ศพด.
4 โครงการแข่งขันกีฬาเยาวชน เพ่ือจัดการแข่งขันกีฬาเยาวชนต้านภัย 100,000 กองการศึกษาฯ

ต าบลนาสะไมย์ต้านภัยยาเสพติด ยาเสพติด  คร้ังท่ี 26
5 โครงการแข่งขันกีฬาสีหนูน้อย เพ่ือแข่งขันกีฬาสีของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 5,000 กองการศึกษา

น้ าใจงาม ในสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลนาสะไมย์

6 โครงการแข่งขันกีฬาประชาชน เพ่ือจัดการแข่งขันกีฬาประชาชน 20,000 กองการศึกษา

ต าบลนาสะไมย์ ต าบลนาสะไมย์

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการด าเนินงานประจ าปี พ.ศ.2564

องค์การบริหารส่วนต าบลนาสะไมย์   อ าเภอเมืองยโสธร   จังหวัดยโสธร
(ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม)

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม
รายละเอียดของกิจกรรม

งบประมาณ สถานท่ีด าเนินการ
ปี พ.ศ. 2563 ปี พ.ศ. 2564

ร.ร.ในเขตพ้ืนท่ี

อบต.นาสะไมย์

ทุก ร.ร.ในเขต

ร.ร.ผือฮีฯ

ร.ร.นาสะไมย์

สนามกีฬา
กลาง



1. ภายใต้ยุทธศาสตร์ท่ี 5 การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม
    - วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์  เพ่ือให้ประชาชนได้มีโอกาสทางการศึกษาท่ีดีและเหมาะสม กับวัย ตลอดจนมีจิตส านึกในการ อนุรักษ์ วัฒนธรรมอันดีงามของไทย
2.  แนวทางการพัฒนา
    - แนวทางการพัฒนาท่ี 1  ส่งเสริม พัฒนาศักยภาพของคนด้านการศึกษา ศาสนา คุณธรรม และจริยธรรม

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

6 โครงการฝึกอบรมพัฒนาจิต  ฝึกอบรมการพัฒนาจิต เจริญภาวนา 20,000 กองการศึกษา
เจริญภาวนาพัฒนาชีวิต

7 วัสดุอาหารเสริม(นม) เพ่ือจ่ายเป็นค่าอาหารเสริม(นม)ศูนย์ 1,300,000 ส่วนการศึกษา
พัฒนาเด็กเล็กของ อบต.นาสะไมย์ และ
อาหารเสริม(นม)โรงเรียน

8 ค่าเดินทางไปราชการ ส าหรับจ่ายเป็นค่าเบ้ียเล้ียง ค่าพาหนะ 50,000 ส่วนการศึกษา
ค่าท่ีพัก และค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ในการ
เดินทางไปราชการ

(ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม)

แผนการด าเนินงานประจ าปี พ.ศ.2564
องค์การบริหารส่วนต าบลนาสะไมย์   อ าเภอเมืองยโสธร   จังหวัดยโสธร

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม
รายละเอียดของกิจกรรม

งบประมาณ สถานท่ีด าเนินการ
ปี พ.ศ. 2564

วัดป่าไทรทอง

ศพด.ในพ้ืนท่ี

ปี พ.ศ. 2563

อบต.



1. ภายใต้ยุทธศาสตร์ท่ี 5 การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม
    - วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์  เพ่ือให้ประชาชนได้มีโอกาสทางการศึกษาท่ีดีและเหมาะสม กับวัย ตลอดจนมีจิตส านึกในการ อนุรักษ์ วัฒนธรรมอันดีงามของไทย
2.  แนวทางการพัฒนา
    - แนวทางการพัฒนาท่ี 2 อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู ประเพณีและวัฒนธรรมท้องถ่ิน

หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 โครงการจัดกิจกรรมวัน ค่าใช้จ่ายต่างๆ ตามโครงการจัด 80,000 ส่วนการศึกษา

ลอยกระทง กิจกรรมวันลอยกระทงของต าบล
นาสะไมย์ ซ่ึงเป็นการอนุรักษ์ประเพณี
วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถ่ิน

2 โครงการงานประเพณี ค่าใช้จ่ายต่างๆ ตามโครงการงาน 100,000 ส่วนการศึกษา
บุญบ้ังไฟ ประเพณีบุญบ้ังไฟของต าบล

นาสะไมย์ ซ่ึงเป็นการอนุรักษ์ประเพณี
3 โครงการงานประเพณี ค่าใช้จ่ายต่างๆ ตามโครงการจัด 5,000 ส่วนการศึกษา

ไฟตูมการ งานประเพณีบุญไฟตูมกาของอ าเภอเมืองยโสธร

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ

แผนการด าเนินงานประจ าปี พ.ศ.2564
องค์การบริหารส่วนต าบลนาสะไมย์   อ าเภอเมืองยโสธร   จังหวัดยโสธร

(ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม)

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ

ปี พ.ศ. 2564

บึงผือฮี หมู่ท่ี 6

ท่ีว่าการอ าเภอเมือง

บ้านนาสะไมย์

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม
รายละเอียดของกิจกรรม

งบประมาณ สถานท่ีด าเนินการ
ปี พ.ศ. 2563



1. ภายใต้ยุทธศาสตร์ท่ี 5 การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม
    - วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์  เพ่ือให้ประชาชนได้มีโอกาสทางการศึกษาท่ีดีและเหมาะสม กับวัย ตลอดจนมีจิตส านึกในการ อนุรักษ์ วัฒนธรรมอันดีงามของไทย
2.  แนวทางการพัฒนา
    - แนวทางการพัฒนาท่ี 3 การพัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 โครงการฝึกอบรมพัฒนาจิตใจ เพ่ือด าเนินการพัฒนาจิตใจ เจริญภาวนา 20,000 กองการศึกษาฯ

เจริญภาวนาพัฒนาชีวิต พัฒนาคุณภาพชีวิตของต าบลนาสะไมย์

2 โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพ เพ่ือพัฒนาศักยภาพ เพ่ิมพูนความรู้ 20,000       กองการศึกษาฯ

ครูผู้ดูแลและบุคลากรทางการ ความสามารถในการพัฒนาศักยภาพเด็ก
ศึกษา

3 โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม เพ่ือส่งเสริม ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม 10,000       อบต.นาสะไมย์ กองการศึกษาฯ

ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต าบล แก่เด็กนักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

นาสะไมย์

4 โครงการพัฒนาและส่งเสริมการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้นอกสถานท่ีของเด็ก 30,000       กองการศึกษาฯ

นอกสถานท่ีลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลารู้ เล็กสังกัดศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต าบลนาสะไมย์

ส าหรับเด็กเล็กสังกัดศูนย์พัฒนาเด็ก ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้

เล็กต าบลนาสะไมย์

แผนการด าเนินงานประจ าปี พ.ศ.2564

อบต.นาสะไมย์

นอกสถานท่ี

องค์การบริหารส่วนต าบลนาสะไมย์   อ าเภอเมืองยโสธร   จังหวัดยโสธร

วัดป่าไทรทอง

(ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม)

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม
รายละเอียดของกิจกรรม

งบประมาณ สถานท่ีด าเนินการ
ปี พ.ศ. 2563 ปี พ.ศ. 2564



1. ภายใต้ยุทธศาสตร์ท่ี 6 การพัฒนาด้านสังคม
    - วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์  เพ่ือสร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน สร้างคุณภาพชีวิตท่ีดี และสร้างความสามัคคีให้กับประชาชน
2.  แนวทางการพัฒนา
    - แนวทางการพัฒนาท่ี 1 สร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน บรรเทาสาสาธารณภัย และรักษาความสงบเรียบร้อยภายใน

หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุ ส าหรับการป้องกันและลดอุบัติเหตุ 10,000 ส านักปลัด

ทางถนน ทางถนน ในเขตต าบลนาสะไมย์
2 โครงการเพ่ิมศักยภาพอาสาสมัคร เพ่ือเพ่ิมศักยภาพในการปฏิบัติงานของ 10,000 อบต.นาสะไมย์ ส านักปลัด

ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน

3 โครงการส่งเสริมบทบาทและสิทธิสตรีเพ่ือเพ่ิมศักยภาพในการปฏิบัติงานของ 15,000             อบต.นาสะไมย์ กองสวัสดิการ
สตรีภายในต าบลนาสะไมย์

4 โครงการส่งเสริมและพัฒนาเด็กและ เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาเด็กและเยาวชน 20,000             กองสวัสดิการ
เยาวชน เช่น ฝึกอบรม  การด าเนินการร่วมกันฯลฯ

5 โครงการป้องกันและแก้ไข เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการ 10,000             อบต.นาสะไมย์ ส านักปลัด

ปัญหายาเสพติด แก้ไขปัญหายาสเพติด

5 โครงการส่งเสริมความรู้เก่ียวกับภัย เพ่ือให้ความรู้เก่ียวกับภัยและการป้องกัน 10,000             อบต.นาสะไมย์ ส านักปลัด
และป้องกันสาธารณภัย สาธารณภัยแก่ประชาชน โรงงานในพ้ืนท่ี

ส่ีแยกนาดีน้อย

อบต.นาสะไมย์

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564

องค์การบริหารส่วนต าบลนาสะไมย์   อ าเภอเมืองยโสธร   จังหวัดยโสธร

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม
รายละเอียดของกิจกรรม

งบประมาณ สถานท่ีด าเนินการ
ปี พ.ศ. 25623 ปี พ.ศ. 2564



1. ภายใต้ยุทธศาสตร์ท่ี 6 การพัฒนาด้านสังคม
    - วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์  เพ่ือสร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน สร้างคุณภาพชีวิตท่ีดี และสร้างความสามัคคีให้กับประชาชน
2.  แนวทางการพัฒนา
    - แนวทางการพัฒนาท่ี 2 สังคมสงเคราะห์

หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 โครงการส่งเสริมและพัฒนาคุณ เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต 30,000           ท่ีท าการ อบต. กองสวัสดิการ

ภาพชีวิตผู้สูงอายุ ของผู้สูงอายุภายในต าบลนาสะไมย์

2 สงเคราะห์เบ้ียยังชีพแก่ผู้สูงอายุ เพ่ือส่งเคราะห์เบ้ียยังชีพแก่ผู้สูงอายุ 9,634,000     กองสวัสดิการ

ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์ ผู้พิการ  ผู้ป่วยเอดส์

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564

ปี พ.ศ. 2564
ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม

รายละเอียดของกิจกรรม
งบประมาณ สถานท่ีด าเนินการ

ปี พ.ศ. 2563

องค์การบริหารส่วนต าบลนาสะไมย์   อ าเภอเมืองยโสธร   จังหวัดยโสธร



1. ภายใต้ยุทธศาสตร์ท่ี 7  การพัฒนาด้านสาธารณสุข
    - วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์  เพ่ือส่งเสริมให้ประชาชนมีสุขภาพดีถ้วนหน้า
2.  แนวทางการพัฒนา
    - แนวทางการพัฒนาท่ี 1 ส่งเสริมสุขภาพและพลานามัยของประชาชนในต าบล

งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน
ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 อุดหนุนการด าเนินงานตามแนว เพ่ืออุดหนุนการด าเนินงานตามแนว 260,000 ทุกหมู่บ้าน ส านักปลัด
ทางโครงการพระราชด าริด้าน ทางโครงการพระราชด าริด้านสาธารณ
สาธารณนสุข สุขแก่หมู่บ้านต่างๆ

2 โครงการน่งเสริมการมีส่วนร่วม เพ่ือสนับสนุนการคัดแยกขยะมูลฝอย 10,000   อบต.นาสะไมย์ กองสาธารณสุข
ลด คัดแยกขยะมูลฝอยต้นทาง จากต้นทางจากหมู่บ้านต่างๆ
ตามหลัก  3 R

แผนการด าเนินงานประจ าปี พ.ศ.2564
องค์การบริหารส่วนต าบลนาสะไมย์   อ าเภอเมืองยโสธร   จังหวัดยโสธร

(ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านสาธารณสุข)

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม
รายละเอียดของกิจกรรม ปี พ.ศ. 2563 ปี พ.ศ. 2564
(ผลผลิต/งบประมาณ)

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ



1. ภายใต้ยุทธศาสตร์ท่ี 7 การพัฒนาด้านสาธารณสุข
    - วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์  เพ่ือส่งเสริมให้ประชาชนมีสุขภาพดีถ้วนหน้า
2.  แนวทางการพัฒนา
    - แนวทางการพัฒนาท่ี 2 การควบคุมและป้องกันโรค

งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน
ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 ป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัคซีนป้องกันโรค 45,000   ทุกหมู่บ้าน ส่วนสาธารณสุข
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ต่างๆ พร้อมอุปกรณ์และน  ายาเคมี

ในการป้องกันโรคระบาดตาม
ฤดูกาล บริการประชาชนทุกหมู่บ้าน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

 

(ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านสาธารณสุข)

แผนการด าเนินงานประจ าปี พ.ศ.2564
องค์การบริหารส่วนต าบลนาสะไมย์   อ าเภอเมืองยโสธร   จังหวัดยโสธร

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม
รายละเอียดของกิจกรรม ปี พ.ศ. 2563 ปี พ.ศ. 2564
(ผลผลิต/งบประมาณ)



ยุทธศาสตร์ท่ี 8 การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม
1.  แนวทางการพัฒนา
    - แนวทางการพัฒนาท่ี 1 การพัฒนา อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู คุ้มครอง ดูแล บ ารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติ

งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน

ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 10,000     บึงผือฮี ส านักปลัดฯ

ดูแลบ ารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติ การดูแลบ ารุงรักษาทรัพยากร
และส่ิงแวดล้อม ธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม

2 โครงการก าจัดผักตบชวาและวัชพืช เพ่ือก าจัดวัชพืชท่ีกีดขวางการไหลของ 30,000 ล าห้วยทวน ส านักปลัด
น  าตามแหล่งน  าธรรมชาติ

3 โครงการฝึกอบรมส่งเสริมการเกษตร เพ่ือส่งเสริมการเกษตรปลอดภัย ลดการ 15,000     ต าบลนาสะไมย์ ส านักปลัด
ปลอดภัย ใช้สารเคมีก าจัดศัตรูพืชและวัชพืช

4 โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช เพ่ืออนุรักษ์พันธุกรรมพืช ทรัพยากร 10,000     ต าบลนาสะไมย์ ส านักปลัด
ธรรมชาติภายในต าบลนาสะไมย์

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ

(รักษ์น  า รักษ์ป่า รักแผ่นดิน)

แผนการด าเนินงานประจ าปี พ.ศ.2564
องค์การบริหารส่วนต าบลนาสะไมย์   อ าเภอเมืองยโสธร   จังหวัดยโสธร

(ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ)

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม
รายละเอียดของกิจกรรม ปี พ.ศ. 2563 ปี พ.ศ. 2564
(ผลผลิต/งบประมาณ)

โครงการส่งเสริมสนับสนุนการ เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในส่งเสริมสนับสนุน




