
 บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ    ส ำนักงำนปลัด อบต.นำสะไมย์      โทร.0 4575 6959                                  

ที่   ยส. 72401/- วันที่   8  เมษำยน  2565 

เรื่อง   กำรด ำเนินกำรเพื่อจัดกำรควำมเส่ียงกำรทุจริต ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2565 (1 ตุลำคม 2564 – 
31 มนีำคม  2565) 

เรียน นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลนำสะไมย์ 

  ตำมท่ี องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลนำสะไมย์ ได้ด ำเนินกำรจัดท ำแผนกำรประเมินควำมเส่ียง
กำรทุจริต ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565  ไปแล้วนั้น  บัดนี้ จึงขอรำยงำนผลกำรด ำเนินกำรตำมแผนกำร
ด ำเนินกำรเพื่อจัดกำรควำมเส่ียงกำรทุจริต  ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565  ช่วงระยะเวลำ 1 ตุลำคม 
2564 – 31 มีนำคม 2565  รำยละเอียดตำมเอกสำรท่ีแนบมำพร้อมนี้ 

  จึงเรียนมำเพื่อโปรดทรำบ 

 

                                     (นำงสำวล ำดวน  ชูรัตน์) 
                                  นักทรัพยำกรบุคคลช ำนำญกำร 

ข้อพิจำรณำ/ข้อเสนอแนะ รองปลัดอบต.นำสะไมย์..................................................................................... 

 

     (นำยศักดิ์ชัย  โยกรัมย์) 
                                              หัวหน้ำส ำนักปลัด 

ข้อพิจำรณำ/ข้อเสนอแนะ รองปลัดอบต.นำสะไมย์.....................................................................................  

 

 

                                                                (นำงปวรรัตน์  จันทะโยธำ) 
                                 รองปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลนำสะไมย์              

ข้อพิจำรณำ/ข้อเสนอแนะ ปลัดอบต.นำสะไมย์.................................................................................................... 
 

                                            (นำงงำมพิศ  วงษ์สำมำรถ) 
            ปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลนำสะไมย์ 
 

ข้อพิจำรณำ/ข้อเสนอแนะนำยกอบต.นำสะไมย์.................................................................................................... 
 
 

.                                              (นำยสมร  ประทุมวัน) 
                                                     นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลนำสะไมย์ 
 



  

รายงานผลการด าเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริต 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

(ช่วงระยะเวลา 1 ตุลาคม 2564 – 31 มีนาคม 2565) 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาสะไมย์ 
อ าเภอเมืองยโสธร  จังหวัดยโสธร



 รายงานผลการด าเนนิการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจรติ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  
(รอบ 6 เดือน ช่วงระยะเวลา  1 ตุลาคม 2564 – 31 มีนาคม 2565) 
องค์การบรหิารส่วนต าบลนาสะไมย์   อ าเภอเมืองยโสธร   จังหวัดยโสธร 

 
ชื่อโครงการ/กิจกรรม 1. การเรียกรับเงินสินบน 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการด าเนินงาน กำรเรียกรับเงินหรือประโยขน์ตอบแทนอื่น ในกำรขออนุมัติหรือขออนุญำตต่ำง ๆ 
เหตุการณ์ความเสี่ยงท่ีอาจจะเกิดขึ้น 1.ผู้บังคับบัญชำขำดกำรควบคุมอย่ำงใกล้ชิด และไว้วำงใจเจ้ำหน้ำท่ีเกินไป 

2.แผนผังขั้นตอนกำรปฏิบัติงำนไม่ละเอียดชัดเจนและขำดกำรประชำสัมพันธ์ 
มาตรการป้องกันเพื่อไม่เกิดการทุจริต 1. ผู้บังคับบัญชำต้องมีกำรควบคุมและติดตำมกำรท ำงำนอย่ำงใกล้ชิดและก ำชับให้เจ้ำหน้ำท่ี

ปฏิบัติตำมระเบียบอย่ำงเคร่งครัด 
 2. จ ำท ำคู่มือแผนผังขั้นตอนขั้นตอนกำรปฏิบัติงำนให้ละเอียดชัดเจนและเผยแพร่ให้
เจ้ำหน้ำท่ีในหน่วยงำนทรำบและถือปฏิบัติให้เป็นแนวทำงเด่ียวกัน 

ระดับความเสี่ยง สูงสุด 
สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเสี่ยง        ยังไม่ได้ด ำเนินกำร 

       เฝ้ำระวัง และติดตำมต่อเนื่อง 
       เริ่มด ำเนินกำรไปแล้วบ้ำง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
       ต้องปรับปรุงมำตรกำรป้องกันกำรทุจริตให้เหมำะสมยิ่งขึ้น 
       เหตุผลอื่น ๆ (โปรดระบุ)............................... 
 

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน ผู้บังคับบัญชำต้องมีกำรควบคุมและติดตำมกำรท ำงำนอย่ำงใกล้ชิดและก ำชับให้เจ้ำหน้ำท่ี
ปฏิบัติตำมระเบียบอย่ำงเคร่งครัด 

ตัวชี้วัด จ ำนวนเรื่องร้องเรียนกำรเรียกรับเงนิหรือประโยชน์ตอบแทนอื่นในกำรขออนุมัติหรืออนุญำต
ต่ำงๆ  

ผลการด าเนินงาน ไม่มีเรื่องร้องเรียน 
ผู้รายงาน นำงสำวล ำดวน  ชุรัตน์  ต ำแหน่ง นักทรัพยำกรบุคคลช ำนำญกำร 
สังกัด ส ำนักปลัด 
วัน เดือน ปี ที่รายงาน 8 เมษำยน 2565 
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม 2. การเบิกจ่ายทรัพย์สินของทางราชการ 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการด าเนินงาน กำรน ำทรัพย์สินของรำชกำรไปใช้ประโยชย์ส่วนตัว 
เหตุการณ์ความเสี่ยงท่ีอาจจะเกิดขึ้น มีเจ้ำหน้ำท่ีบำงรำย น ำวัสดุอุปกรณ์ของส ำนักงำนไปใช้ท ำงำนส่วนตัวที่บ้ำน 
มาตรการป้องกันเพื่อไม่เกิดการทุจริต 1. กำรจัดท ำทะเบียนคุมทรัพย์สินของรำชกำร 

2. กำรเสริมสร้ำงจิตส ำนึกในกำรแยกแยะประโยขน์ส่วนตนและประโยชน์ส่วนรวม 
3. กำรตรวจสอบทรัพย์สิน(ส่วนกลำง)ของรำชกำรเป็นประจ ำทุกวัน 
4. กำรมอบหมำยเจ้ำหน้ำท่ีดูแลรักษำทรัพย์สินของทำงรำขกำร 

ระดับความเสี่ยง สูงสุด 
สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเสี่ยง        ยังไม่ได้ด ำเนินกำร 

       เฝ้ำระวัง และติดตำมต่อเนื่อง 
       เริ่มด ำเนินกำรไปแล้วบ้ำง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
       ต้องปรับปรุงมำตรกำรป้องกันกำรทุจริตให้เหมำะสมยิ่งขึ้น 
       เหตุผลอื่น ๆ (โปรดระบุ)............................... 
 

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน 1.มีกำรกำรประชุมช้ีแจงขั้นตอนกำรเบิกจ่ำยวัสดุส ำนักงำนให้ถูกต้อง ให้เป็นไปตำมระเบียบ
กฎหมำย ท่ีเกี่ยวข้อง เมื่อวันท่ี 4  ตุลำคม  2564  
2.จัดท ำค ำส่ังแต่งต้ังเจ้ำหน้ำท่ีรักษำกำรณ์เพื่อดูแลรักษำสถำนท่ีและทรัพย์สินของทำง
รำชกำร 
3. จัดท ำทะเบียนคุมทรัพย์สินของรำชกำร และทะเบียนกำรตรวจสอบพัสดุ 
4. ตรวจสอบทรัพย์สินทำงรำชกำรทุกวัน ตรวจสอบเอกสำรกำรส่งมอบพัสดุเป็นประจ ำ 

ตัวชี้วัด จ ำนวนเรื่องร้องเรียนกำรน ำทรัพย์สินรำชกำรไปใช้ประโยชน์ส่วนตัว 
ผลการด าเนินงาน ไม่มีเรื่องร้องเรียน 
ผู้รายงาน นำงสำวล ำดวน  ชุรัตน์  ต ำแหน่ง นักทรัพยำกรบุคคลช ำนำญกำร 
สังกัด ส ำนักปลัด 
วัน เดือน ปี ที่รายงาน 8 เมษำยน 2565 

 



-3- 
 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม 3. ด้านการยักยอกเงิน       
 

ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการด าเนินงาน กำรยักยอกเงินค่ำธรรมเนียม กำรเก็บขยะมูลฝอย และเงินรำยรับอื่น ๆ 
เหตุการณ์ความเสี่ยงท่ีอาจจะเกิดขึ้น เจ้ำหน้ำท่ีจัดเก็บรำยได้รับผิดชอบต้ังแต่เริ่มต้น รับเงิน  ออกใบเสร็จรับเงิน น ำส่งเงินเป็นบ

บุคคลเดียวกัน 
มาตรการป้องกันเพื่อไม่เกิดการทุจริต ๑. ผู้อ ำนวยกำรกองคลังต้องมีกำรตรวจสอบกำรท ำงำนเป็นประจ ำเพื่อควบคุม และลดควำม

ผิดพลำด 
๒. จัดท ำรำยงำนทำงกำรเงินทุก ๆ วันและสอบทำนโดยผู้อ ำนวยกำรกองคลัง 
3. ออกค ำส่ังแต่งต้ังผู้รับเงิน ผู้น ำเงินฝำกธนำคำรเป็นคนละคนกัน 

ระดับความเสี่ยง สูงสุด 
สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเสี่ยง        ยังไม่ได้ด ำเนินกำร 

       เฝ้ำระวัง และติดตำมต่อเนื่อง 
       เริ่มด ำเนินกำรไปแล้วบ้ำง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
       ต้องปรับปรุงมำตรกำรป้องกันกำรทุจริตให้เหมำะสมยิ่งขึ้น 
       เหตุผลอื่น ๆ (โปรดระบุ)............................... 
 

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน ๑. ผู้อ ำนวยกำรกองคลังตรวจสอบกำรท ำงำนเป็นประจ ำเพื่อควบคุม และลดควำมผิดพลำด 
๒. จัดท ำรำยงำนทำงกำรเงินทุก ๆ วันและสอบทำนโดยผู้อ ำนวยกำรกองคลัง 
3. ออกค ำส่ังแต่งต้ังผู้รับเงิน ผู้น ำเงินฝำกธนำคำรเป็นคนละคนกัน 
4. มีกำรน ำเงินฝำกธนำคำรทุกวัน 

ตัวชี้วัด จ ำนวนเงินรำยรับในใบเสร็จรับเงิน ตรงกับยอดท่ีน ำฝำกธนำคำร 
ผลการด าเนินงาน ไม่มีเรื่องร้องเรียน  ไม่มีเงนิขำด/เกินบัญชี 
ผู้รายงาน นำงสำวล ำดวน  ชุรัตน์  ต ำแหน่ง นักทรัพยำกรบุคคลช ำนำญกำร 
สังกัด ส ำนักปลัด 
วัน เดือน ปี ที่รายงาน 8 เมษำยน 2565 
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม 4. ด้ำนกำรตรวจฎีกำก่อนอนุมัติเบิกจ่ำยงบประมำณ 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการด าเนินงาน ในกรณีมีฎีกำหลำยฎีกำท่ีจะต้องเบิกจ่ำยในครำวเดียวกันอำจท ำให้เกิดกำรผิดพลำด หรือ

หลงลืมในกำรตรวจสอบอย่ำงละเอียด 
 

เหตุการณ์ความเสี่ยงท่ีอาจจะเกิดขึ้น เอกสำรหลักฐำนกำรเบิกจ่ำยเงินอำจจะไม่ครบสมบูรณ์ 
 

มาตรการป้องกันเพื่อไม่เกิดการทุจริต 1. ตรวจเอกสำรตำมฎีกำให้ครบถูกต้อง  ก่อนอนุมัติเบิกจ่ำยงบประมำณ 
2. จัดท ำรำยงำนทำงกำรเงินทุก ๆ วันและสอบทำนโดยหัวหน้ำส่วนเพื่อควบคุมและลดควำม
ผิดพลำด 

ระดับความเสี่ยง ปำนกลำง 
สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเสี่ยง        ยังไม่ได้ด ำเนินกำร 

       เฝ้ำระวัง และติดตำมต่อเนื่อง 
       เริ่มด ำเนินกำรไปแล้วบ้ำง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
       ต้องปรับปรุงมำตรกำรป้องกันกำรทุจริตให้เหมำะสมยิ่งขึ้น 
       เหตุผลอื่น ๆ (โปรดระบุ)............................... 
 

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน 1. ได้ด ำเนินกำรตรวจเอกสำรตำมฎีกำ  ก่อนอนุมัติเบิกจ่ำยงบประมำณ 
2. ได้จัดท ำรำยงำนทำงกำรเงินทุก ๆ วันและสอบทำนโดยหัวหน้ำส่วนเพื่อควบคุมและลด
ควำม 

ตัวชี้วัด จ ำนวนเงินเช็คส่ังจ่ำย ตรงตำมยอดเงินในฎีกำท่ีเบิกจ่ำย เอกสำรท่ีแนบกำรเบิกจ่ำยต้อง
ครบถ้วนสมบูรณ์ 

ผลการด าเนินงาน ไม่มีเรื่องร้องเรียนร้องทุกข์ 
ผู้รายงาน นำงสำวล ำดวน  ชุรัตน์  ต ำแหน่ง นักทรัพยำกรบุคคลช ำนำญกำร 
สังกัด ส ำนักปลัด 
วัน เดือน ปี ที่รายงาน 8 เมษำยน 2565 
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม 5. กิจกรรมด้านงานก่อสร้าง 
 

ประเดน็/ขัน้ตอน/กระบวนการด าเนนิงาน ประชำชนในพื้นท่ีอำจมีข้อขัดแย้งหรือไม่เข้ำใจเกี่ยวกับกำรสภำพรูปแบบของงำนโครงกำรก่อสร้ำง 
อำจท ำให้ขำดสภำพคล่องในกำรปฏิบัติและควบคุมงำน 

เหตกุารณค์วามเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึน้ 1.สภำพดินฟ้ำอำกำศไม่อ ำนวย ท ำให้เกิดควำมล่ำช้ำในกำรปฏิบัติงำน และคุณภำพของงำนเกิด
ประสิทธิผลได้ไม่ดีเท่ำท่ีควร 
2. ผู้รับจ้ำงไม่ให้ควำมร่วมมือกับผู้ควบคุมงำนก่อสร้ำงในกำรปฏิบัติงำนให้เป็นไปตำมแบบแปลนท่ี
ก ำหนดไว ้

มาตรการป้องกนัเพื่อไม่เกดิการทุจรติ 1.ก ำชับผู้ควบคุมงำนก่อสร้ำงให้ตรวจสอบแบบแปลน รำยละเอียดต่ำง ๆ ก่อนท่ีจะด ำเนินกำร
ควบคุมงำนโครงกำรก่อสร้ำงน้ัน ๆ 
2. มีกำรแจ้งผลกำรปฏิบัติงำนกลับไปยังผู้น ำชุมชน ทุกครั้งท่ีมีกำรด ำเนินกำรปฏิบัติงำนแล้วเสร็จ 
3.ก ำชับกรรมกำรตรวจรับให้ตรวจงำนด้วยควำมรอบครอบ 

ระดบัความเสี่ยง ปำนกลำง 
สถานการณ์ด าเนนิการจดัการความเสี่ยง        ยังไม่ได้ด ำเนินกำร 

       เฝ้ำระวัง และติดตำมต่อเน่ือง 
       เร่ิมด ำเนินกำรไปแล้วบ้ำง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
       ต้องปรับปรุงมำตรกำรป้องกันกำรทุจริตให้เหมำะสมยิ่งข้ึน 
       เหตุผลอื่น ๆ (โปรดระบุ)............................... 

รายละเอียดขอ้มูลการด าเนินงาน 1.ก ำชับผู้ควบคุมงำนก่อสร้ำงให้ตรวจสอบแบบแปลน รำยละเอียดต่ำง ๆ ก่อนท่ีจะด ำเนินกำร
ควบคุมงำนโครงกำรก่อสร้ำงน้ัน ๆ 
2. มีกำรแจ้งผลกำรปฏิบัติงำนกลับไปยังผู้น ำชุมชน ทุกครั้งท่ีมีกำรด ำเนินกำรปฏิบัติงำนแล้วเสร็จ 
3.ก ำชับกรรมกำรตรวจรับให้ตรวจงำนด้วยควำมรอบครอบ 

ตัวชี้วัด โครงกำรก่อสร้ำงแล้วเสร็จทันตำมก ำหนดเวลำ 
ผลการด าเนนิงาน ไม่มีเรื่องร้องเรียนร้องทุกข์ 
ผู้รายงาน นำงสำวล ำดวน  ชุรัตน์  ต ำแหน่ง นักทรัพยำกรบุคคลช ำนำญกำร 
สังกดั ส ำนักปลัด 
วัน เดอืน ปี ที่รายงาน 8 เมษำยน 2565 
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม 6. กิจกรรมด้านงานซ่อมแซมไฟฟ้า 
 

ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการด าเนินงาน เจ้ำหน้ำท่ีไม่น ำเอำวัสดุอุปกรณ์ไฟฟ้ำท่ีซ่อมแล้วกลับมำยัง อบต. 
เหตุการณ์ความเสี่ยงท่ีอาจจะเกิดขึ้น  เจ้ำหน้ำท่ีขำดควำมรู้เรื่องกำรซ่อมไฟฟ้ำให้ถูกต้องตำมหลักของกำรไฟฟ้ำส่วนภูมิภำค 
มาตรการป้องกันเพื่อไม่เกิดการทุจริต 1. มีทะเบียนคุมกำรเบิกจ่ำยวัสดุไฟฟ้ำ 

2. จัดท ำทะเบียนคุมจุดติดต้ังไฟฟ้ำสำธำรณะให้ชัดเจน เพื่อประโยชน์ในกำรซ่อมแซม 
ระดับความเสี่ยง ปำนกลำง 
สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเสี่ยง        ยังไม่ได้ด ำเนินกำร 

       เฝ้ำระวัง และติดตำมต่อเนื่อง 
       เริ่มด ำเนินกำรไปแล้วบ้ำง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
       ต้องปรับปรุงมำตรกำรป้องกันกำรทุจริตให้เหมำะสมยิ่งขึ้น 
       เหตุผลอื่น ๆ (โปรดระบุ)............................... 

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน 1.ได้ด ำเนินกำรจัดท ำทะเบียนคุมวัสดุไฟฟ้ำ และได้มีกำรลงลำยมือช่ือผู้เบิก ผู้รับวัสดุ 
2. แต่งต้ังเจ้ำหน้ำท่ีผู้รับผิดชอบในกำรเบิกจ่ำยวัสดุไฟฟ้ำ 

ตัวชี้วัด มีไฟฟ้ำแสงสว่ำงครบทุกหมู่บ้ำน 
ผลการด าเนินงาน ไม่มีเรื่องร้องเรียนร้องทุกข์ 
ผู้รายงาน นำงสำวล ำดวน  ชุรัตน์  ต ำแหน่ง นักทรัพยำกรบุคคลช ำนำญกำร 
สังกัด ส ำนักปลัด 
วัน เดือน ปี ที่รายงาน 8 เมษำยน 2565 
 

หน่วยงำนผู้รับผิดชอบประเมินควำมเส่ียง ส านักปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลนาสะไมย์ 
 

                                             ชื่อผู้รายงาน   
นำงสำวล ำดวน  ชูรัตน์   

ต าแหน่ง นักทรัพยำกรบุคคลช ำนำญกำร 
        วันท่ี  8  เดือน  เมษำยน  พ.ศ. 2565 




